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Handvaten

- Op tijd oprichten toewijzingsraad (anders geldt chronologie)

- Wil je organisatie een rol (en welke?) spelen in de 
toewijzingsraad?

- Zoveel mogelijk uniformiteit, zeker binnen eenzelfde 
woonmaatschappij

- Voorwaarden die losstaan zoveel mogelijk beperken

- Concurrentiepositie vermijden? Objectiveren voor zover mogelijk. 
Inspiratie huidig SVK-systeem?

- Ook rekening houden met bredere lokaal woonbeleid: opstopping 
opvangsysteem/herhuisvesting na ongeschikt of 
onbewoonbaarheid/ …



Handvaten

- Voldoende rekening houden met interne mutaties (huidige 
absolute en vrijwillige)

- Wat met nieuwkomers?

- Huurders moeten ook zonder organisatie kunnen instromen in 
elke pijler

- Individueel verhaalrecht


